
 

PRILOG 25. 

 

Opis ljudskih kapaciteta za provedbu LRSR-a 

Predsjednik LAGUR-a dolazi iz ribarske obitelji (djed i otac su bili ribari, a trenutno i sin), te 

je i sam profesionalni ribar već 29 godina. Ribarsku je karijeru započeo 1988.g. s brodicom 

od 6,70m i koristio je mreže stajačice. Od 1992.g. koristi povlačne alate s ribarskim brodom 

od 6,50 m, a od 1998.g. od 13,60m. Od 1990-ih do danas aktivan je u zagovaranju boljeg 

položaja istarskih ribara te zaštiti ribarske struke na razini Republike Hrvatske kroz svoj 

angažman u različitim tijelima. Tako je od 1994.g. do 1998.g. bio predsjednik Sekcije ribara 

pri Udruženju obrtnika bujštine, a od 2013.g. do 2016.g. dopredsjednik iste. Član je 

Koordinacije koćara Istre u posljednjih 6 godina te Ceha za ribarstvo i akvakulturu Hrvatske 

obrtničke komore od 2000.g. Dopredsjednica je srednje stručne spreme s dvadeset godina 

radnog iskustva u profitnom sektoru kao tajnica Uprave jedne renomirane međunarodne 

tvrtke. Ona je osnivačica i predsjednica Sportsko rekreativnog kluba „Erik Radin“ (Novigrad) 

od osnutka 2013.g. Dopredsjednica je Sportske zajednice grada Novigrada od 2014.g. te 

likvidator iste od 2015.g. Dopredsjednica LAGUR-a „Pinna nobilis“ aktivna je na području 

povećanja svijesti i odgovornosti ronioca koji se bave podvodnim ribolovom u svrhu 

minimiziranja incidenata i stradavanja. Radi na preventivnim aktivnostima na lokalnoj razini, 

organizaciji edukativnih i promotivnih aktivnosti te se bavi izdavaštvom.   

Voditeljica LAGUR-a je sveučilišna specijalistica ljudskih resursa i društva znanja 

(univ.spec.oec.) s više od 10 godina radnog iskustva u neprofitnom sektoru te dvije godine 

iskustva u profitnom kao konzultantica za pripremu projekata u okviru Europskog socijalnog 

fonda, Erasmus+ programa, programa Europa za građane i sl. Od 2004.g. do 2013.g. bila je 

zaposlenica Udruge ZUM na radnom mjestu projektne voditeljice te je obavljala poslove 

osmišljavanja, pripreme, provedbe i praćenja provedbe kako nacionalnih tako i međunarodnih 

projekata. Projekti koje je vodila uglavnom su bili usmjereni poticanju aktivizma i aktivnog 

građanstva, uključivanja građana u procese donošenja odluka te razvoj lokalnih javnih 

politika. U gotovo 10-ogodišnjem radu u neprofitnom sektoru razvila je one kompetencije 

koje su potrebne za uspješno upravljanje neprofitnim organizacijama kao npr. stručna znanja 

iz područja pisanja projektnih prijedloga i proračuna, analize stanja i okoline te dionika, 

znanja iz područja zagovaranja sveobuhvatnih i cjelovitih javnih politika te razvoja lokalne 

zajednice. Od 2014.g.do 2016.g. obnašala je funkciju direktorice u privatnoj tvrtki gdje je bila 

fokusirana na pružanje konzultantskih usluga za potrebe pripreme natječajne dokumentacije 

za dobivanje bespovratnih sredstava, podršku u provedbi aktivnosti, ali i jačanje kapaciteta 

organizacija civilnog društva za efikasnije upravljanje organizacijama, projektima te snažnije 

zagovaranje društvenih promjena. Od sredine 2016.g. do danas vodi poslovanje Lokalne 

akcijske grupe „Sjeverna Istra“ gdje je zaposlena na pola radnog vremena, a preostalu 

polovicu radnog vremena obavlja poslove Voditeljice u LAGUR-u. 

Osim Voditeljice LAGUR-a, stručno osoblje LAGUR-a čini i Stručna suradnica za pripremu i 

provedbu projekata zaposlena na puno radno vrijeme. Ona je magistrica ekonomije 



 

(mag.oec.), smjera marketing, kojeg je završila na Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u 

Zagrebu. Osposobljena je voditeljica izrade i provedbe projekata financiranih iz EU fondova u 

otvorenom učilištu Algebra (Zagreb) te posjeduje iskustvo u pripremi projekata na E-impuls 

te „Razvoj poslovne infrastrukture“ Ministarstva poduzetništva i obrta iz Operativnog 

programa „Konkurentnost i kohezija“ 2014. – 2020. Od sredine 2016.g. do kraja veljače 

2017.g. bila je zaposlenica Lokalne akcijske grupe „Sjeverna Istra“ gdje je sudjelovala u 

pripremi i provedbi Podmjere 19.1. „Pripremna potpora“ te Podmjere 19.2. »Provedba 

operacija unutar CLLD strategije«, Podmjere 19.3. »Priprema i provedba aktivnosti suradnje 

LAG-a“ i Podmjere 19.4. »Tekući troškovi i animacija« unutar Mjere 19. »Potpora lokalnom 

razvoju u okviru inicijative LEADER (CLLD – lokalni razvoj pod vodstvom zajednice)« iz 

Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. – 2020. Uz to, obavljala je 

poslove animacije lokalnih dionika, sudjelovala u planiranju i izvedbi lokalnih aktivnosti 

LAG-a te je obavljala osnovne administrativne poslove u uredu LAG-a.  

Odlukom Upravnog odbora LAGUR-a utvrđeno je da će računovodstvene poslove LAGUR-a 

obavljati poduzeće Neapolis d.o.o. iz Novigrada-Cittanova. Poduzeće Neapolis d.o.o. 

specijalizirano je za vođenje knjigovodstva neprofitnih organizacija te kao takvo zaduženo za 

vođenje knjigovodstvenih poslova za udruge na području grada Novigrada-Cittanova.  

 


